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Gruppe:

Bochumer

Inventare 

XING (www.xing.com) ist eine 

webbasierte Plattform rund um 

Beruf und Karriere. Seit gut drei 

Jahren besteht dort die Gruppe 

„Bochumer Inventare“.

Zielgruppe:
Anwender der an der Ruhr-Universität 

Bochum entwickelten Testverfahren 

„Bochumer Inventare“

Zweck der Gruppe:
Austausch über Einsatzmöglichkeiten, 

Best Practice, Dos & Don‘ts etc.
.

Aufklärung der interessierten 

Fachöffentlichkeit

Verschränkung von Wissenschaft und 

Praxis
Inhalte:
Foren zu verschiedenen Testverfahren, die sich mit zahlreichen für 

die Personalarbeit relevanten Themen befassen – z. B. 

Mitarbeiterbefragung, Führung/Leadership, Work-Life-Balance etc.

Forenbeiträge (Auswahl)

• Internationale Norm für 

Eignungsbeurteilungen / BIP-

Sprachversionen 

• Die Qual der (Norm-)Wahl

• Zufriedenheitszahlen auf den 

zweiten Blick

• Wie sollte ein Chef führen?

• BIL – neue Forschungsversion 

mit umfangreicher Auswertung

Wir freuen uns auf Ihre 

(Diskussions-)Beiträge!

So werden Sie Mitglied:

• Profil unter www.xing.com

anlegen

• Wählen Sie unter „Gruppen“ 

die Option  „Gruppen finden“ 

und geben Sie „Bochumer 

Inventare“ ein

• Sie gelangen zur 

Gruppenseite

• Wählen Sie nun „Jetzt Mitglied 

werden“

• Gern schalten wir Sie 

anschließend als 

Gruppenmitglied frei


